Vedtatt på årsmøtet 6. mars 2010

Arbeidsplan for Oslo SV 2010
Hovedsak: Vinne valget i Oslo i 2011 
Innledning
Oslo SVs politiske og organisatoriske hovedmål er å vinne byrådsmakten i Oslo, samt få størst mulig innflytelse i bydelsutvalgene etter valget i 2011. Oslo har de siste 16 årene vært styrt av den politiske høyresida, noe som fører til at forskjellene i byen øker, at Oslo har en dårlig integreringspolitikk, at byen ikke gjennomfører nødvendige miljøtiltak, og at byråkratiet øker og flere tjenester blir privatisert.

Oslo by trenger et maktskifte – og for å få dette til skal Oslo SV fokusere sine aktiviteter i 2010 på følgende:

· Politikkutvikling 

· Skolering

· Opprusting av partiorganisasjonen

· Bygging av politiske allianser

Politikkutvikling – nytt kommunevalgprogram

Oslo trenger en ny politikk for å møte de utfordringer byen står ovenfor. Oslo SV skal lage et program for neste bystyreperiode som er et nyttig arbeidsverktøy for å dra politikken til venstre. Programmet skal være positivt, kort, med et enkelt språk og være gjennomførbart og gi et godt grunnlag for et sosialistisk byråd. Utviklingen av det nye kommunevalgprogrammet skal:

· Være inkluderende ved at alle medlemmer får reell mulighet til å gi innspill til programmet

· Være nytenkende ved at man gjennom bruk av utadrettet arbeid og gjennom ny teknologi inviterer hele byens befolkning om å være med i arbeidet

· Være strategisk ved at de viktigste støttespillere for SV gjennom Oslos fagbevelgelse og ulike andre organisasjoner inviteres til en bred dialog.

· Være nasjonalt ved at kommunevalgprogrammet også skaper grunnlag for Oslo SVs innspill til SVs prinsipprogram

· Sikre et godt valgresultat og et nytt byråd

Skolering

Oslo SV har som mål å bli det best skolerte og mest rekrutterende partiet i byen. Alle medlemmer skal få tilbud om skolering. All skolering i Oslo SV skal bygge på en aktiv medvirkning fra deltakerne. Fylkesstyret skal:

· Gjennomføre og videreutvikle det vedtatte skoleringsprogrammet. 
· Alle tillitsvalgte skal tilbys grunnleggende skolering i mediearbeid/håndtering
· Det skal arrangeres minst to møter for nye medlemmer

· Det avholdes i så stor grad som mulig ”kafé-skolering” på aktuelle tema og viktige saker fra regjering og bystyret hvor alle inviteres til en times kaffe og diskusjon.

Bygging av politiske allianser

Oslo SV vinner ikke valget i Oslo alene. Skal det bli et maktskifte må de politiske venstrekreftene gå sammen og utforme et reelt alternativ til dagens styre. I tillegg må det bygges brede allianser med fagbevelgelsen og andre organisasjoner. Hovedelementer i dette arbeidet vil være:

· Bredt anlagt ”Gi SV beskjed”-kampanje Hvor forskjellige interesseorganisasjoner og andre med interesse for et område blir bedt om å komme å komme med innspill. Dette gjøres via internett, sosiale medier og åpne møter. For å få effekt inviterer vi spesifikt, selv om det er åpent for alle.    

· Ha jevnlig og god kontakt med våre strategiske samarbeidspartnere, fagbevegelsen, miljøbevegelsen, brukerorganisasjoner.   

Opprusting av partiorganisasjonen

Det er SVs partiorganisasjon som er partiets styrke og i 2010 skal de iverksettes ulike tiltak for å styrke denne. I tillegg til en sterk satsing på utvidet skolering skal det gjennomføres følgende tiltak:

· Oslo SV skal arbeide for å beholde dagens medlemmer og aktivt verve nye medlemmer.

· Oslo SV skal gi god, regelmessig og lettfattelig informasjon om aktiviteter og politikk. Nettsiden oslo.sv.no skal være oppdatert og det skal jevnlig informeres på e-post og gjennom sosiale media.
· Den økonomiske situasjonen skal forbedres ved aktivt å gå ut til eksterne miljø og be om støtte.

· Fylkesstyret skal aktivt arbeide med å styrke lokallagene både som demokratisk arena og som organisasjoner gjennom tilbud om ulike opplegg og aktiv oppfølging. Tiltak som aktiviserer unge, minoriteter og kvinner skal intensiveres.

· Oslo SV skal videreutvikle samarbeidet mellom Oslo SV og Oslo SU. Det er ønskelig å lage noen felles arrangementer.  

· Representantskapet, Lokallagsledermøtene og BU – forum skal videreutvikles. Oslo SV skal igangsette et ”bli kjent med byen” opplegg hvor alle medlemmer inviteres til å være med på befaring, diskusjon og sosialt samvær om viktige temaer i byen fire ganger i året.
· Representantskapsmøtene skal styrkes som arena for å diskutere og vedta politikk.

· Oslo SV skal gjennomføre en nominasjonsprosess til bystyret og sikre at alle lokallagene gjør det samme i forhold til BU listene. Dette arbeidet skal starte før sommeren 2010.
· Oslo SV skal organisere partiets seniorer med sikte på mobiliseringsarbeid til valgkampen 2011.

· Oslo SV skal være synlig i Oslo både gjennom media og aksjoner.
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